
お問い合わせ

平日9:00-18:00

Ｚ世代推し事（お仕事）はかどるプロジェクトは、宮城県からの委託により、パーソルテンプスタッフ株式会社が運営しています。

みやぎＺ世代推し事 （お仕事） はかどるプロジェクト事務局

022-217-2107 pts-miyagi_oshikatsu@os.tempstaff.jp

2025年3月 卒業予定の

大学・大学院・短大・専門学校の皆さん

◎予約不要 ◎参加無料

◎入退場自由 ◎服装自由
対象

3 / 11
13：00 - 15：50

月

推しも仕事も
みやぎで叶える！

みやぎ推し活応援企業とは・・・「仕事」と「推し活」を両立できるような職場環境整備などに取り組んでいる企業

HPはこちら！

ＡＥＲ ５階
仙台市中小企業活性化センター
多目的ホール
<仙台市青葉区中央1-3-1>

仕事とプライベートにメリハリをつけて
働くことができるのだと感じました！

自分が知らない業界も、直接話を
聞く事で理解を深められた。

参加して良かった！

ショート会社案内 一度に16社の企業を ″サクッと″ 知ることができる！

個別ブース説明

推し活先輩座談会

最大4社の説明を ″じっくり″ 聞くことができる！

合説では聞けない、推しも仕事も充実した日々を過ごしている先輩社会人とお話できる！

セルフプロデュースセミナー 自己PRに差をつけよう！ 講師：宮城のらむちゃん

2024年

※推し活先輩座談会は16:15より開催

自分のことも話しやすかったし
企業に対しての質問もしやすくて
とてもいい企業説明会でした！

<12：30受付開始>

宮城県を中心に、飲食店・観光スポット・モノ・

コトなど様々な魅力をSNSで発信している、

Ｚ世代インフルエンサー。

宮城のらむちゃん

宮城のらむちゃんによるセミナー開催！

予約はこちら ＼予約特典／
ミニエコバッグ
プレゼント！

先着25名



五十音順

株式会社ガスパル東北

当 社 の 推 し

三建設備工業株式会社

株式会社高山

扶桑電通株式会社

株式会社宮城衛生環境公社

アスカカンパニー株式会社

株式会社カネダイ

仙台中央タクシー株式会社

株式会社ＮＡＴ

医療法人松田会

株式会社両毛システムズ

株式会社奥羽木工所

興立産業株式会社

株式会社タカヤ

株式会社八葉水産

マルヒ食品株式会社

◎きれいなオフィス！

◎あ！これ知ってる！そんな製品を作る会社！

◎ホワイト企業ランキング5位！（約27000社）

◎県外への転勤なし！

◎残業が少なく、ワークライフバランス抜群！

◎若手社員同士の仲が良い、社内雰囲気良好！

◎ガスを通じて地域貢献。業績好調・抜群の安定性！

◎勤務地は東北地域・主に宮城県内！

◎年間休日120日。ライフワークバランスも充実！

◎月平均残業6.0時間！◇推し活充実◇

◎転勤なし！◇地域に密着した働き方◇

◎新しいことに挑戦！◇成長環境と研修制度充実◇

◎大手エンジンメーカー全てと取引を行なっている

◎3つの事業部で幅広い顧客とのお付き合いがある

◎時代の変化対応に挑戦していく経営方針と社風がある

◎空気と水の環境創造企業 建築設備で社会貢献！

◎WLB向上 充実の休暇制度！有給休暇 初年度15日

◎目指せ！圧倒的技術者！安心のエンジニア育成カリキュラム

◎社長が身近な存在！とりあえず意見に耳を貸してくれます

◎私用にも柔軟に対応できます！

◎やりたい仕事できるかも？上申書提出後、役員会議にて

議題にしてくれます

◎個人に合わせた成長プログラム

◎推しのイベントには参加できる休暇制度

◎チームワークを基本とした多様性重視の働きやすさ

◎働きやすさ◎テレワーク、フリーアドレス

◎若手超成長！＼ 学べる、挑戦できる ／

◎心理的安心・安全！肯定する文化◎

◎科学のなぜ？なるほど！を研究所で発見できる

◎暦日どおりの休暇のため、OnOffがしっかり

◎有給休暇平均取得10日以上

◎スキルアップにつながる資格取得支援制度が充実

◎業界初複数！☆時代を先読む商品提案☆

◎アウトドア部新設！☆休日満喫・社内交流☆

◎社員寮完備！☆福利厚生充実・安心環境☆

◎希望休が取れる！友人と予定をあわせやすい

◎若手スタッフが大活躍！若手職員の活躍の場が多くあり

◎充実した福利厚生！ここが気になる方は是非ブースまで！

◎20代の若手社員活躍中！

◎福利厚生の充実、有給休暇も柔軟に対応！

◎社員研修も充実！成長できる環境が整っている！

◎社会基盤を支え貢献度が高い

◎残業少なく時間が安定/ワークライフバランス良好

◎社内環境良好/安定経営

◎【社員教育が充実】 最新技術を身に着けられる！

◎【年間休日120日以上】 プライベートも両立できる！

◎【社員の半数が20代】 趣味を通した交流も活発◎

◎働きやすい環境 社員同士の交流も多く風通し良好

◎研修制度充実 自己成長を全力バックアップ！

◎休日・福利厚生の充実 初年度から20日！年間休日125日

堅苦しくなく、楽しく参加できる合同企業説明会です。

皆さまのご来場をお待ちしています！

『 仕事 』 と 『 推し活 』 を両立できるような、職場環境整備などに積極的に取り組んでいる

『 みやぎ推し活応援企業 』 16社！
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